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Führungs- und Organisationsstruktur ab 1. Januar 2019 

der 3 Meinharder Kindergärten 

Frieda, Grebendorf und Schwebda 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gesamtleitung 
Andrea Bullmann  

(Büro temp. KIGA Frieda) 

stellv. Gesamtleitung 
Sandy Landgrebe  

(Büro temp. KIGA Grebendorf) 

Grebendorf 

 Ansprechpartnerin 

Theresa Kahlfeldt 

 4 Gruppenleiterinnen 

 Erzieherinnen  

 Reinigungskraft 

 Zulassung für 87 Kinder 

Schwebda 

 Ansprechpartnerin  

Christiane Krämer 

 1 Gruppenleiterin 

 Erzieherinnen  

 Reinigungskraft 

 Zulassung für 25 Kinder 

Frieda 

 Ansprechpartnerin  

Natalie Haritaworn 

 3 Gruppenleiterinnen 

 Erzieherinnen  

 Reinigungskraft 

 Zulassung für 62 Kinder 
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Führungs- und Organisationsstruktur ab 1. Januar 2019 

der 3 Meinharder Kindergärten 

Frieda, Grebendorf und Schwebda 

 

 

Leitung 

 

Aufgaben und Verantwortung:  

 Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit in den Kindergärten von Meinhard 

 Fachliche und persönliche Führung aller MitarbeiterInnen 

 Regelmäßige Mitarbeitergespräche zum Entwicklungsverlauf 

 Teamsitzungen zum Austausch, zur Planung und zu fachlichen Fragestellungen 

 Zusammenarbeit mit den Eltern bzw. den Elternbeiräten 

 Führen der Neu-, Um-, Ab- und Anwesenheitslisten 

 Dienstpläne (Urlaub, Fortbildungen, Überstunden oder Krankmeldungen) 

 Umsetzung und Einhaltung von gesetzlichen Bestimmungen 

 Inventar und Verbrauchsmaterial 

 Qualitätsmanagement 

 Personalbedarfsplanung/ Abordnungen und Versetzungen 

 In Zusammenarbeit mit Träger: Einstellungen/Beurteilungen/Kündigungen 

 Zusammenarbeit mit Grundschulen und Institutionen 

 Öffentlichkeitsarbeit 

stellv. Leitung 

 


